Napis: Czy Izba Administracji Skarbowej jest atrakcyjnym pracodawcą?
[bookmark: _GoBack]Mówi Beata Karczewska, IV zastępca Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Zielonej Górze: W mojej ocenie jesteśmy bardzo atrakcyjnym pracodawcą przede wszystkim jesteśmy jednym z największych pracodawców na  terenie województwa lubuskiego dysponujemy wieloma lokalizacjami, w których Oferujemy pracę naszym kandydatom. Jesteśmy pracodawcą, który daje przede wszystkim stabilne zatrudnienie z jasną wieloletnią ścieżką kariery z bardzo dużym potencjałem do szkoleń do rozwoju.
Pojawia się napis: Kto może zostać kandydatem do służby w służbie celno-skarbowej?
Kandydatem do służby w służbie celno-skarbowej może być osoba, która po pierwsze posiada obywatelstwo polskie korzysta z pełni praw publicznych jest osobą która nigdy nie była skazana za umyśle przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe. Osoba ta nie może również być pracownikiem organów bezpieczeństwa państwa w okresie 1944-1990. Musi cieszyć się nieposzlakowaną opinią i posiadać wykształcenie minimum średnie
Na jakie stanowiska poszukiwani są kandydaci w służbie celno-skarbowej?
W tej chwili prowadzimy nabór na 60 wakatów w lubuskim urzędzie celno-skarbowym. Tak naprawdę mamy wiele lokalizacji do zaoferowania naszym kandydatom przede wszystkim jest to Zielona Góra, Gorzów Wielkopolski, Rzepin, ale również oddział celny w Świecku komórki realizacji, komórki kontroli rynku więc myślę, że ten wachlarz jest naprawdę bardzo atrakcyjny i każdy może znaleźć coś, co będzie dla niego prawdziwą pasją.
