Skarbowa

Izba Administracji Skarbowej
w Zielonej Gorze

UNP:0801-18-009899
Znak sprawy: 0801-1ZK.110.19.2018.1

INFORMACJA
z dnia 9 lutego 2018 r.
o wolnych stanowiskach stuzbowych w Stuzbie Celno-Skarbowej
art. 152 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej
(Dz. U.z 2016 1., poz. 1947 = pézn. zm.)

Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze
poszukuje kandydatéw do pelnienia stuzby w Izbie Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze

na stanowisko mlodszego specjalisty Stuzby Celno-Skarbowej, zaliczane do kategorii stanowisk
specjalistycznych

liczba etatow — 6
(Istnieje mozliwos¢ zwigkszenia liczby wolnych stanowisk w przypadku powstania wakatu w okresie od dnia
ukazania si¢ informacji do dnia poprzedzajgcego test wiedzy.)

miejsce pelnienia stuzby:
Lubuski Urzad Celno-Skarbowy w Gorzowie Wielkopolskim:
Drugi Dzial Kontroli Celno-Skarbowej Rynku (w Delegaturze w Rzepinie) (2 etaty)
Trzeci Dzial Kontroli Celno-Skarbowej Rynku (w Delegaturze w Zielonej Gorze) (2 etaty)
Pierwszy Referat Realizacji w Swiecku (1 etat)
Drugi Referat Realizacji w Zielonej Gorze (1 etat)

I. Wymagane kryteria do pelnienia stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej:

Zgodnie z art. 151 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej
(Dz. U. z2016 ., poz. 1947 z p6zn. zm.) funkcjonariuszem moze by¢ osoba:

1) bedaca obywatelem polskim;

2) Korzystajaca z pelni praw publicznych;

3) ktora nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo lub

umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) posiadajaca co najmniej srednie wyksztalcenie;

5) cieszaca sig¢ nieposzlakowang opinig;

6) ktorej stan zdrowia pozwala na pelnienie sluzby na okreslonym stanowisku.

Dodatkowe preferencje:
e prawo jazdy kategorii B

Zgodnie z art. 144 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1947 z p6ézn. zm.) w jednostkach organizacyjnych KAS moze by¢
zatrudniona albo pelni¢ stuzbe osoba, ktora nie pelnila stuzby zawodowej ani nie pracowala
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w organach bezpieczenstwa painistwa wymienionych w art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r., poz. 1721), ani nie byla ich wspétpracownikiem. Przy
naborze do pracy albo przyjeciu do sluzby w jednostkach organizacyjnych KAS, kandydaci
urodzeni przed 1 sierpnia 1972 r. sa obowigzani do zloZenia kierownikowi jednostki
organizacyjnej o$wiadczenia dotyczacego pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa pafistwa
lub wspotpracy z tymi organami.

II. Wymagane kwalifikacje zawodowe na stanowisku mlodszego specjalisty Shuzby Celno-
Skarbowej:

- wyksztalcenie srednie.
II1. Zakres zadan stuzbowych wykonywanych na stanowisku:

Zakres glownych zadan stuzbowych wykonywanych na stanowisku mlodszego specjalisty
Stuzby Celno-Skarbowej w Drugim Dziale Kontroli Celno-Skarbowej Rynku oraz Trzecim
Dziale Kontroli Celno-Skarbowej Rynku:

|. kontrola celno-skarbowa przestrzegania przepisow prawa celnego oraz innych przepisow
zwigzanych z przywozem i wywozem towarow w obrocie miedzy obszarem celnym UE
a pafnstwami trzecimi, a w szczegolnosci przepisow dotyczacych towaréw objetych
ograniczeniami lub zakazami;

2. kontrola celno-skarbowa wywozu i przywozu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
towarow podlegajacych ograniczeniom lub zakazom oraz przestrzegania srodkow polityki
handlowej;

3. kontrola celno-skarbowa przestrzegania przepisow prawa podatkowego w zakresie produkcji,
przemieszczania i zuzycia wyrobow akcyzowych, w szczegélnosci ich wytwarzania,
uszlachetniania, przerabiania, skazania, rozlewu, przyjmowania, magazynowania, wydawania,
przewozu i niszczenia, oraz w zakresie stosowania i oznaczania tych wyrobow znakami
akcyzy;

4. Kkontrola celno-skarbowa przestrzegania przepisow regulujacych urzadzanie i prowadzenie gier
hazardowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych, a
takze zgodnosci tej dzialalnosci ze zgloszeniem. udzielona koncesjg lub zezwoleniem oraz
zatwierdzonym regulaminem;

5. kontrola celno-skarbowa w zakresie posiadania automatow do gier hazardowych;

6. kontrola celno-skarbowa w zakresie produkcji i obrotu automatami do gier hazardowych;

7. kontrola celno-skarbowa przestrzegania przepisow prawa podatkowego w zakresie wydobycia
urobku rudy miedzi, produkcji koncentratu, wydobycia gazu ziemnego lub ropy naftowej,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 2 marca 2012 r. o podatku od wydobycia niektorych
kopalin;

8. kontrola rodzaju paliwa;

9. kontrola celno-skarbowa sprzedazy detalicznej, w tym realizacji obowiazku
ewidencjonowania obrotu za pomoca kas rejestracyjnych;

10. rejestracja oraz cofnigcie rejestracji automatéow do gier hazardowych, urzadzen do gier
i urzadzen losujacych;

I1. przyjmowanie zgloszen w sprawach automatow do gier hazardowych, urzadzen do gier
i urzadzen losujacych;

12, przyjmowanie zgloszen loterii fantowych i gier bingo fantowe;

13. kontrola celno-skarbowa w zakresie przestrzegania przepisow dotyczacych Wspodlnej Polityki
Rolnej i koordynacja prawidlowego ich stosowania w podleglych oddzialach celnych;

14. opiniowanie wnioskow dotyczacych utworzenia skladu podatkowego oraz prowadzenie
ogledzin miejsc i opiniowanie wnioskéw dotyczacych utworzenia skladu celnego, sktadu
podatkowego, magazynu czasowego skladania oraz miejsca wyznaczonego lub uznanego;
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16.

17

19.

20.

21

22.

przeprowadzanie urzedowego sprawdzenia;

nakladanie grzywien w drodze mandatu karnego za wykroczenia i wykroczenia skarbowe;
realizowanie niezbgdnych czynnosci procesowych w granicach  koniecznych dla
zabezpieczenia Sladow i dowodow przestgpstwa skarbowego, wykroczenia skarbowego,
przestepstwa lub wykroczenia;

. obstuga zgloszen celnych w procedurze uproszczonej poza godzinami pracy w urzedzie

w Systemie Kontroli Eksportu ECS w oparciu o krajowe i unijne kryteria ryzyka;

obstuga zgloszen celnych w procedurze uproszczonej poza godzinami pracy w urzedzie
w Nowym Skomputeryzowanym Systemie Tranzytowym NCTS2 w zakresie dotyczacym
potwierdzenia wywozu w zwigzku z zadaniami okreslonymi w pkt 18;

weryfikacja realizacji przez zglaszajacego obowiazku, o ktérym mowa w art. 21b. ustawy
z dnia 29 listopada 2000 r. o obrocie z zagranica towarami, technologiami i ustugami
0 znaczeniu strategicznym dla bezpieczenstwa panstwa, a takze dla utrzymania
migdzynarodowego pokoju i bezpieczenstwa (Dz. U. z 2013 r., poz. 194 z pézn.zm.) oraz
podejmowanie stosownych dzialan w razie stwierdzenia jego niewykonania:

kontrola celno-skarbowa w zakresie przestrzegania przepisow o grach hazardowych
w zakresie doplat;

zatwierdzanie uznanych miejsc zaladunku, wydawanie pozwolen na potwierdzenie
magazynow zywnosciowych oraz na stosowanie procedury planowe;j.

Zakres glownych zadan sluzbowych wykonywanych na stanowisku mlodszego specjalisty
Stuzby Celno-Skarbowej w Pierwszym Referacie Realizacji w Swiecku i w Drugim Referacie
Realizacji w Zielonej Gorze:

1.

2.

wykonywanie kontroli celno-skarbowej, o ktorej mowa w art. 62 ust. 5 pkt 1-3 ustawy o KAS

(Dz. U. 22016 1., poz. 1947 z po6zn. zm.);

rozpoznawanie, wykrywanie, zapobieganie i zwalczanie przestepstw skarbowych i wykroczen
skarbowych, przestepstw i wykroczen oraz $ciganie ich sprawcow, w zakresie okreslonym w:
art. 53 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz. U. 22016 r. poz. 1506),
art. 116-118 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz. U. 22016 r. poz. 666, z p6zn.zm.),
art. 183 § 2 i 4-6, w przypadku czynoéw, o ktorych mowa w art. 183 § 2, 4 i 5 Kodeksu
karnego,
art. 244 Kodeksu karnego, w zakresie niestosowania si¢ do zakazu wstepu do osrodkow gier
i uczestnictwach w grach hazardowych,
art. 305 ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. — Prawo wlasnosci przemyslowej
(Dz. U. 22013 r. poz. 1410, z p6zn. zm.),
art. 33 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. o obrocie z zagranica towarami,
technologiami i uslugami o znaczeniu strategicznym dla bezpieczenstwa panstwa, a takze dla
utrzymania migdzynarodowego pokoju i bezpieczenstwa,
art. 12a, art. 13 i art. 14 ustawy z dnia 2 marca 2001 r. o wyrobie alkoholu etylowego oraz
wytwarzaniu wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 103, z pézn. zm.),
art. 109 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami
(Dz. U.z2014 r. poz. 1446, z pozn. zm.),
art. 128, art. 131 pkt 4 w zakresie, o ktorym mowa w art. 73 ust. | pkt 2, oraz art. 131 pkt 10
i 14 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2016 r. poz. 2134 z
pozn. zm.),
art. 55, art. 57, art. 61 i art. 66 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz. U.z2016 1. poz. 22, z p6zn. zm.),
art. 41, art. 43 i art. 44 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o wyrobie napojow
spirytusowych oraz o rejestracji i ochronie oznaczefi geograficznych napojow spirytusowych
(Dz. U.z 2016 r. poz. 822),



e art. 12 ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. o bezpieczenstwie obrotu prekursorami materiatow
wybuchowych (Dz. U. poz. 669),

e art. 258, art. 271, art. 273 oraz w art. 286 § | Kodeksu karnego;

. zapewnienie ochrony fizycznej i technicznej osobom zatrudnionym albo peinigcym stuzbg w
jednostkach organizacyjnych KAS, a w uzasadnionych przypadkach takze innym osobom,
organom i instytucjom panstwowym;

4. realizowanie niezbednych czynnosci procesowych w granicach koniecznych dla

zabezpieczenia Sladéw i dowoddéw przestgpstwa skarbowego, wykroczenia skarbowego,

przestepstwa lub wykroczenia;

prowadzenie magazynu broni i amunicji:

6. zatrzymywanie i przeszukanie osOb, zabezpieczenie rzeczy oraz przeszukiwanie lokali
mieszkalnych, pomieszczen i innych miejsc, bagazu, ladunku, s$rodkéw przewozowych
i statkow w trybie i przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postgpowania karnego;

7. zatrzymanie i przeszukiwanie urzadzen zawierajacych dane informatyczne lub systemow
informatycznych, w zakresie danych przechowywanych w tych urzadzeniach lub systemach
albo na nosnikach, w tym korespondencji przesylanej poczta elektroniczna w trybie
i przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postgpowania karnego;

8. konwoj, o ktérym mowa w art. 4 pkt 3 lit. C-g ustawy z dnia 24 maja 2014 r. o s$rodkach
przymusu bezposredniego i broni palnej (Dz. U. poz. 628 z pozn. zm.);

9. nakladanie grzywien w drodze mandatu karnego za wykroczenia i wykroczenia skarbowe:

10.obsluga urzadzen RTG;

11.wykonywanie zadan z zakresu informatyki S$ledczej, niewymagajacych zastosowania
ztozonych narzedzi informatycznych, w tym pozyskiwanie i zabezpieczanie dowodow
cyfrowych;

12.szkolenie w zakresie stosowania Srodkoéw przymusu bezposredniego, broni palnej, technik
i taktyk interwencji;

13.wspolpraca z innymi izbami, stuzbami i organami w zakresie przeciwdzialania i zwalczania
przestepczosci w zakresie wlasciwosci KAS;

14.wykonywanie nastgpujacych zadan:
¢ dokonywanie ogledzin,

e zabezpieczanie zebranych dowodow,

e sporzadzanie szkicow, kopiowanie, filmowanie, fotografowanie oraz dokonywanie zmagan
dzwigkowych,

e nakladanie zamknie¢ urzedowych na urzadzenia, pomieszczenia, naczynia oraz Srodki
przewozowe,

e przeprowadzanie rewizji towarow, wyrobow i srodkow przewozowych w tym z uzyciem
urzadzen technicznych i pséw stuzbowych,

e konwoje i strzezenia towarow,

e kontroli przesylek pocztowych,

¢ wykonywanie kontroli ruchu drogowego w trybie i przypadkach okreslonych w ustawie z dnia
20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 128),

e zatrzymywanie i kontrolowanie statkbw w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 r. —
Kodeksu morski (Dz. U. z 2016 r. poz. 66) i ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o zegludze
srodladowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 1458 z pozn. zm.).
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IV. Wymagane dokumenty i o$wiadezenia:

1. Podanie o przyjecie do stuzby w Sluzbie Celno-Skarbowej z podpisem kandydata.

2. Wypelniony kwestionariusz osobowy — wzdr kwestionariusza znajduje si¢ na stronie
Biuletynu Informacji  Publicznej Izby Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze
www. lubuskie kas.gov.pl w  zakladce: Izba Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze/
Ogloszenia /Nabor/Wzory oswiadczen  (http://www.lubuskie.kas.gov.pl/izba-administracji-
skarbowej- w-zielonej gorze /ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen).

Kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje.

(FS



4. Kopie dokumentéw zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu (kopie swiadectw pracy lub
stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile kandydat pozostawal w stosunku pracy lub
stuzby albo oswiadczenie o braku powyzszego z uzasadnieniem).

5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 144 Ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowe;j
Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2016 r., poz. 1947 z p6zn. zm.) w sprawie pracy lub stuzby
w organach bezpieczenistwa paiistwa lub wspélpracy z tymi organami — dotyczy kandydatow
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - wzér oswiadczenia znajduje sig na stronie
Biuletynu  Informacji  Publicznej Izby  Administracji Skarbowej w  Zielonej Gorze
www.lubuskie.kas.gov.pl w zakladce: Izba Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze/
Ogloszenia / Nabor / Wzory oswiadczen (http://www.lubuskie kas.gov.pl/izba-administracji-
skarbowej-w-zielonej gorze /ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen).

V. Termin i miejsce skladania dokumentow

Dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 2 marea 2018 r. pod adresem:
Izba Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze

ul. Gen. Wladyslawa Sikorskiego 2

65-454 Zielona Gorze

Dokumenty moga by¢ sktadane w formie pisemnej w siedzibie Izby, za posrednictwem placowki
pocztowej lub firmy Kurierskiej w terminie okreslonym w Informacji o wolnych stanowiskach
stuzbowych — o zachowaniu terminu decyduje data nadania oferty w placowcee pocztowej, firmie
kurierskiej lub data zlozenia w kancelarii Izby (Kancelaria Izby Administracji Skarbowej
w Zielonej Gorze czynna jest w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach 8:00 — 16:00).

Nie podlegaja rozpatrzeniu oferty skladane droga elektroniczna, z wyjatkiem dokumentow
opatrzonych  kwalifikowanym podpisem elektronicznym  zgodnie z ustawag z dnia
5 wrzesnia 2016 r. o uslugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z 2016 r. poz.
1579).

Na zgloszeniu nalezy umiesSci¢ dopisek ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
mlodszego specjalisty Stuzby Celno-Skarbowej w Izbie Administracji Skarbowej w Zielonej
Gorze” oraz ewentualne miejsce preferowanego pelnienia stuzby.

VI. Inne informacje:

1. Podanie, kwestionariusz i o§wiadczenia nalezy opatrzy¢ wilasnorgcznym podpisem.
2. Odrzuceniu podlegaja dokumenty, ktore:

a) wplyng po terminie;

b) beda nieckompletne;

¢) bedg zawieraly niewlasciwie lub blednie wypelniony kwestionariusz osobowy;

d) nie spelniajg wymogow okreslonych w niniejszej informacji:

¢) nie beda zawieraly niezbgdnych podpisow kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie
do stuzby.

3. Przyjecie kandydata do sluzby w Shuzbie Celno-Skarbowej nastepuje po przeprowadzeniu
postgpowania kwalifikacyjnego, na ktére sklada sie:

a) zlozenie podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego, a takze dokumentow
stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych
dane o uprzednim zatrudnieniu;

b) test wiedzy;

¢) test sprawnosci fizycznej;

d) test psychologiczny;

€) rozmowa kwalifikacyjna;

f) sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych zawartych
w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej;



13.

g) ustalenie zdolnosci psychicznej i fizycznej do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej;
h) przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie
informacji niejawnych;
Test wiedzy dla kandydatow do wszystkich komérek organizacyjnych podanych w niniejszej
informacji zostanie przeprowadzony w tym samym terminie.
Informacje o kolejnych etapach postepowania kwalifikacyjnego oraz o terminie i migjscu ich
przeprowadzenia zamieszczane beda na Tablicach Ogloszen Izby Administracji Skarbowej
w Zielonej Gorze (ul. Gen. Wiadystawa Sikorskiego 2) i Lubuskiego Urz¢du Celno-
Skarbowego w Gorzowie Wlkp. (ul. Kazimierza Wielkiego 65) oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Izby Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze www.lubuskie.kas.gov.pl
w zakladce: IZBA ADMINISTRACII SKARBOWE] Y ZIELONEI]
GORZE/OGLOSZENIA/NABOR/WYNIKI NABOROW.
Powyzsza informacja stanowi¢ bedzie jedyna forme powiadomienia kandydatow.
Informacja o zakwalifikowaniu kandydata do testu wiedzy zawiera¢ bedzie imi¢ i nazwisko
kandydata, natomiast informacje o wynikach pozostalych etapow postgpowania opatrzone
beda wylgcznie numerem ewidencyjnym kandydata. Informacj¢ o nadanym numerze kandydat
otrzyma przed przystapieniem do testu wiedzy.
Dokumenty zlozone przez kandydata, ktory nie zostal wskazany na liScie, o ktérej mowa
w § 13 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 czerwca 2010 r. w sprawie
informacji o wolnych stanowiskach stuzbowych w Stuzbie Celno-Skarbowej oraz
postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 115 z
p6zn. zm.) sa niszczone po uplywie trzech miesigcy od dnia podania do wiadomosci wyniku
rozmowy kwalifikacyjnej.
Dokumenty zlozone przez kandydata, ktory zostal wskazany na liscie, o ktorej mowa w § 13
ust. 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 czerwca 2010 r. w sprawie informacji
o wolnych stanowiskach sluzbowych w Sluzbie Celno-Skarbowej oraz postgpowania
kwalifikacyjnego do Sluzby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 115 z pé6zn. zm.), a nie
zostal przyjety do stuzby, sa niszczone po uplywie dwoéch lat od podania do wiadomosci
wyniku rozmowy kwalifikacyjne;j.
Funkcjonariusze Sluzby Celno-Skarbowej realizuja zadania w obszarze wlasciwosci
miejscowej Izby Administracji Skarbowej w Zielonej Goérze obejmujacej swoim zasiggiem
terytorium wojewodztwa lubuskiego. Po zakorficzonym postgpowaniu kwalifikacyjnym
Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze okresli miejsce pelnienia stuzby
funkcjonariusza.

. Do postepowania kwalifikacyjnego nie moze przystapi¢ kandydat do stuzby w Stuzbie Celno-

Skarbowej, ktory w poprzednim postgpowaniu z testu psychologicznego uzyskal wynik
ponizej przecietnej, jezeli od dnia przeprowadzenia tego testu nie uplynat rok.

. W przypadku, gdy w poprzednim postgpowaniu kandydat uzyskal z testu psychologicznego

wynik co najmniej przeci¢tny, kandydat nie przystepuje do testu psychologicznego, a wynik
ten zalicza si¢ na poczet danego postepowania w okresie roku od dnia przeprowadzenia testu.

. Zgodnie z § 14a Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 4 czerwca 2010 r. w sprawie

informacji o wolnych stanowiskach stuzbowych w Sluzbie Celno-Skarbowej oraz
postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 115 z
pozn. zm.) w przypadku gdy kandydat, ktory zostal umieszczony na liscie kandydatow, o
ktorej mowa w § 13 ust. 5 powyzszego rozporzadzenia, ubiega si¢ ponownie o przyjecie do
stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej na takie samo stanowisko stuzbowe w terminie roku
od dnia podania do wiadomosci wyniku rozmowy kwalifikacyjnej, nie bierze udzialu w
kolejnych etapach postepowania z wyjatkiem zlozenia kwestionariusza osobowego.

Telefon kontaktowy: Wydzial Kadr i Szkolefi 957509234.




